SEGUNDA CONVOCATORIA

PROCESO DE ENCARGATURA DE PUESTOS Y DE FUNCIONES DE DIRECTORES GENERALES
DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICOS PUBLICOS

RSG N°®333-2017-MINEDU — RDR N° 5209-2018-DRELM

La Direccion Regional de Educacion de Lima Metropelitana, en el marco de lo dispueste en fa
Resolucion de Secretaria General N* 333-2017-MINEDU, conveoca a la Segunda Convocatoria del
Proceso de Encargatura de Puestos y de Funciones de Directores Generales de los Institutos de
Educacion Superior Pedagogicos Piblicos.

PLAZA VACANTE

CESE POR LiMITE DE EDAD DE:
311211111827 NUNEZ UMERES, GUADALUPE,
RESOLUCION N° 01011-2012-DRELM

I.E.5.P.P EMILIA BARCIA
BONIFFATTI

CRONOGRAMA

Publicacion de plazas
vacantes DRELM ; Del 13-12-18 Al19-12-18 05
Convocatoria DRELM Del 20-12-18 al 28-12-18 05
Postulacion mediante Postulantes | Del0201-19 | al08-01-19 05
formulario virtual !
Evaluacion de | Comité de evaluacion -
expedientes virtuales DRELM Del 09-01-19 al 10-01-19 02
Entrevista personal Comité de evaluacion-

DRELM Del 11-01-19 al 11-01-19 01
Elaboracion Y Comité de evaluacién-
publicacién de cuadro Del 14-01-19 al 14-01-19 01

. DRELM

de méritos
Presentacion de Postulantes ' Del15-01-19 | al15-01-19 01
reclamos
Absolucion de | Comité de evaluacion-
reclamos DRELM Del 168-01-19 al 16-01-19 01
Publicacién de Comité de seleccion-
resuffados finales DRELM Del 17-01-19 al17-01-19 1
Emision de resolucion DRELM-URH . Del18-01-19 | al18-01-19 01
de encargo de puesto ;




REQUISITOS GENERALES

No estar condenado por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito
contra la libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios y/o delitos de
irafico de drogas.

No estar suspendido o inhabilitado administrativa o judicialmente.

No estar incluido en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucidn y Despido.
No estar condenado con sentencia firme de delito doloso.

No integrar los Comités de Evaluacidn contemplados en la presente norma técnica.
No haber sido sancionado administrativamente en el cargo de Director, en caso se

postule al puesto de Director General.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Titulo profesional.
Minimo tres {3) afios de experiencia como docente en Educacién Superior.
Minimo dos (2) afios de experiencia en gestidn relacionada con cargos directivos v

jerarquicos en educacion.



